
Шаг 1. НПА
- срок: 2021 (ИЮЛЬ -СЕНТЯБРЬ)
-предполагаемый результат:

3 ПЕРВЫХ шага модернизации до 2023 года (сервис 50+.Цифра)

Шаг 2. КАДРЫ
- срок: 2021 (ОКТЯБРЬ -ДЕКАБРЬ)
предполагаемый результат:

Шаг 3. ТЕХНОЛОГИИ
- срок: 2022 (ЯНВАРЬ -ИЮНЬ)
- предполагаемый результат:  

Разработка и внесение изменение в нормативные
правовые документы и локальные нормативные
акты, определяющие порядок и сроки внедрения
сервиса «50+.Цифра»

Разработка и внедрение цифровых сервисов
(цифровой тренажер, «Мое резюме»,
«Мое резюме – онлайн», «Мое собеседование»)

Обучение сотрудников навыкам работы на
цифровых платформах с цифровыми сервисами
(цифровой куратор)

Приложение № 4


