
Создание и деятельность 
молодежных клубов при 
центрах занятости 
населения
Щерба Елена Вячеславовна 
Начальник отдела сопровождения проектов и программ 
ГКУ «Центр занятости Ямало-Ненецкого автономного округа»



2Название раздела

Трудоустройство

ЦЕЛЬ:

1. Профориентация молодежи
2. Сопровождение в процессе обучения
3. Организация практики и стажировки
4.    Успешное трудоустройство на Ямале 

ЗАДАЧИ:

Развитие стремления молодежи работать на Ямале

Системная работа с молодежью
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Ориентир Ямал

Стажировка выпускников 

Сервисы

Капитал молодого 
специалиста

«Профлаб»

«Карьерный навигатор»

Проекты
направленные на трудоустройство молодежи

«Профтур
»

Системная работа по профориентации 

Форум «Я работаю Ямал»

Системная работа с молодежью

Начало 
карьеры
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Системная работа по профориентации

«Профлаб» «Карьерный навигатор» «Профтур
»
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Начало карьеры в один “клик” для СПО

Трудоустройство

“ Сетевой город. Образование” Вкладка “Трудоустройство” Актуальные вакансии по курсу
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РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «Ориентир Ямал»

Направление списка перспективных 
выпускников школ, поступивших в 
ВУЗы

Выплата стипендий

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ПРОФИЛЬНЫЕ 
ДЕПАРТАМЕНТЫ

ДЕПАРТАМЕНТ
ЗАНЯТОСТИ

Опрос и информирование
студентов

Формирование реестра 
студентов, желающих переехать 
на Ямал

Направление перечня 
работодателей, готовых 
трудоустроить выпускников

Согласование кандидатур 
для назначения именной 
стипендии

Формирование реестра 
работодателей

Трёхстороннее соглашение: работодатель, студент, ЦЗН

Назначение именной стипендии Губернатора

Организация учебной/преддипломной практики во время обучения, 
экскурсий на предприятия, участие в отраслевых региональных событиях

Стажировка, постоянное трудоустройство

Сопровождение:
100 студентов

Трудоустроено:
более 40 

медалистов



Служба 
занятости

Работодатели

Предприниматели
Истории успеха

Федеральные
спикеры 

Студенты

Интерактивные 
тренинги

Событие, которое заинтересует!

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФОРУМ
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Трудоустройство

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧА:

Вовлечение молодежи в реализацию собственного профессионального 
развития и создание актуальных вакансий на рынке труда ЯНАО. 
Развитие стремления молодежи работать на Ямале

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФОРУМ

ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ:
молодежь в возрасте от 16-35 лет

ПЛОЩАДКИ ФОРУМА:

«Я Бизнес/Моя Идея» развития предпринимательских инициатив, 
реализации собственных бизнес-проектов

«Я ВзаимоДействую» собеседования в режиме «здесь и сейчас», 
экспертные встречи с соискателями по вопросу трудоустройства

«Я Успешен» тренинги по ораторскому искусству и самопрезентации, 
навыки успешных переговоров, составление резюме
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более 300
участников

16- 35 лет

тренинги федеральных 
экспертов

6 региональных спикеров

более 20 
работодателей

Ямала  
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Cлужба занятости Ямала

МЫ
В СОЦИАЛЬНЫХ 
СЕТЯХ

НАШ 
ИНТЕРАКТИВНЫЙ 
ПОРТАЛ


