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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
от 14 декабря 2023 г. N 871

ОБ АНАЛИЗЕ И ОЦЕНКЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

Приказываю:
1. Утвердить Положение об анализе и оценке деятельности органов службы занятости населения согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации Е.В. Мухтиярову.

Министр
А.КОТЯКОВ





Приложение
к приказу Министерства труда
и социальной защиты
Российской Федерации
от 14 декабря 2023 г. N 871

[bookmark: P26]ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ АНАЛИЗЕ И ОЦЕНКЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в целях повышения эффективности деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, осуществляющих полномочия в области содействия занятости населения, и государственных учреждений службы занятости населения (далее - центры занятости населения, ЦЗН) (вместе далее - органы службы занятости) по осуществлению полномочий в области содействия занятости населения в соответствии со стандартами деятельности.
2. Настоящее Положение определяет:
а) перечень показателей, применяемых для анализа и оценки деятельности органов службы занятости;
б) порядок и результат анализа деятельности органов службы занятости;
в) порядок и результат оценки деятельности органов службы занятости.

II. Показатели, применяемые для анализа и оценки
деятельности органов службы занятости

3. Показатели, применяемые для анализа и оценки деятельности органов службы занятости, включают в себя следующие группы показателей:
а) показатели результативности оказания государственных услуг;
б) показатели эффективности деятельности.
4. Показатели результативности оказания государственных услуг применяются для анализа деятельности органов службы занятости в разрезе государственных услуг:
а) содействие гражданам в поиске подходящей работы;
б) организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (далее - организация профессиональной ориентации граждан);
в) психологическая поддержка безработных граждан;
г) организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности;
д) организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации (далее - организация временного трудоустройства);
е) социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;
ж) содействие началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной регистрации создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (далее - содействие началу осуществления предпринимательской деятельности);
з) содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости;
и) организация сопровождения при содействии занятости инвалидов;
к) содействие работодателям в подборе необходимых работников.
5. Показатели эффективности деятельности характеризуют деятельность органов службы занятости в целом и применяются для проведения оценки деятельности органов службы занятости.
6. Для расчета фактических значений показателей результативности оказания государственных услуг и показателей эффективности деятельности органов службы занятости используются количественные исходные данные, приведенные в приложении N 1 к настоящему Положению.
Перечень показателей результативности оказания государственных услуг и показателей эффективности деятельности органов службы занятости, а также методика их расчета приведены соответственно в приложениях N 2 и N 3 к настоящему Положению.

III. Порядок анализа результативности оказания
государственных услуг органами службы занятости

7. Анализ результативности оказания государственных услуг органами службы занятости включает в себя:
а) анализ результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения в субъекте Российской Федерации;
б) анализ результативности оказания государственных услуг в разрезе субъектов Российской Федерации.
8. Анализ результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения в субъекте Российской Федерации проводится исполнительным органом соответствующего субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения, и включает в себя:
а) расчет фактических значений показателей результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения в субъекте Российской Федерации в соответствии с методикой расчета соответствующих показателей, приведенной в приложении N 2 к настоящему Положению;
б) формирование рейтинга центров занятости населения в субъекте Российской Федерации (в субъекте Российской Федерации, в котором создан один центр занятости населения, осуществляется формирование рейтинга территориальных центров занятости населения) в соответствии с методикой формирования рейтинга центров занятости населения в субъекте Российской Федерации, приведенной в приложении N 4 к настоящему Положению, и значениями весовых коэффициентов для формирования рейтинга центров занятости населения в субъекте Российской Федерации, приведенными в приложении N 5 к настоящему Положению.
9. Анализ результативности оказания государственных услуг в разрезе субъектов Российской Федерации осуществляется Департаментом занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и включает в себя расчет фактических значений показателей результативности оказания государственных услуг в разрезе субъектов Российской Федерации в соответствии с методикой расчета соответствующих показателей, приведенной в приложении N 2 к настоящему Положению.

IV. Формирование аналитического отчета о результативности
оказания государственных услуг органами службы занятости

10. Анализ результативности оказания государственных услуг органами службы занятости оформляется:
а) исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости, - в виде аналитического отчета о результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения в соответствующем субъекте Российской Федерации (в субъекте Российской Федерации, в котором создан один центр занятости населения, анализ результативности оказания государственных услуг оформляется в виде аналитического отчета о результативности оказания государственных услуг территориальными центрами занятости населения).
Указанный аналитический отчет содержит:
сведения о фактических значениях показателей результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения и их сравнительный анализ;
сформированные в порядке убывания рейтинговые перечни центров занятости населения по показателям результативности оказания государственных услуг, по сводным рейтингам и интегральному рейтингу;
анализ динамики значений показателей результативности оказания государственных услуг в разрезе центров занятости населения;
анализ причин значительной положительной динамики показателей результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения;
анализ причин низких значений и (или) отрицательной динамики показателей результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения;
описание лучших практик центров занятости населения по повышению результативности оказания государственных услуг;
предложения по повышению результативности оказания государственных услуг центрами занятости населения;
б) Департаментом занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации - в виде аналитического отчета о результативности оказания государственных услуг органами службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации.
Указанный аналитический отчет содержит:
сведения о фактических значениях показателей результативности оказания государственных услуг органами службы занятости и их сравнительный анализ в разрезе субъектов Российской Федерации;
анализ динамики значений показателей результативности оказания государственных услуг органами службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации;
анализ причин значительной положительной динамики показателей результативности оказания услуг органами службы занятости;
анализ причин низких значений и (или) отрицательной динамики показателей результативности оказания государственных услуг органами службы занятости;
описание лучших практик органов службы занятости по повышению результативности оказания государственных услуг;
предложения по повышению результативности оказания государственных услуг органами службы занятости.
11. Исполнительный орган субъекта Российской Федерации, осуществляющий полномочия в области содействия занятости населения, формирует и направляет в Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации аналитический отчет о результативности оказания государственных услуг центрами занятости в субъекте Российской Федерации в следующие сроки: по итогам первого полугодия - до 10 августа текущего календарного года, по итогам года - до 10 февраля года, следующего за отчетным.
12. Исполнительный орган субъекта Российской Федерации, осуществляющий полномочия в области содействия занятости населения, представляет в Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации сведения, приведенные в приложении N 6 к настоящему Положению, в следующие сроки: по итогам первого полугодия - до 20 июля текущего календарного года, по итогам года - до 20 января года, следующего за отчетным.
13. Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации формирует аналитический отчет о результативности оказания государственных услуг органами службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации в следующие сроки: по итогам первого полугодия - до 10 сентября текущего календарного года, по итогам календарного года - до 10 марта года, следующего за отчетным.

V. Порядок оценки эффективности деятельности органов
службы занятости

14. Оценка эффективности деятельности органов службы занятости осуществляется Департаментом занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации в разрезе субъектов Российской Федерации и включает в себя:
а) расчет показателей эффективности деятельности органов службы занятости в соответствии с методикой расчета соответствующих показателей, приведенной в приложении N 3 к настоящему Положению;
б) формирование рейтинга субъектов Российской Федерации в соответствии с методикой, приведенной в приложении N 7 к настоящему Положению, и значениями весовых коэффициентов для формирования рейтинга субъектов Российской Федерации, приведенными в приложении N 8 к настоящему Положению.

VI. Формирование справки об оценки эффективности
деятельности органов службы занятости

15. Результаты оценки эффективности деятельности органов службы занятости оформляются Департаментом занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации в виде справки об оценке эффективности деятельности органов службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации.
Указанная справка содержит:
сведения о фактических значениях показателей эффективности деятельности органов службы занятости и их сравнительный анализ в разрезе субъектов Российской Федерации;
рейтинговые перечни субъектов Российской Федерации по показателям эффективности деятельности органов службы занятости и по совокупному рейтингу эффективности;
анализ динамики значений показателей эффективности деятельности органов службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации.
16. Исполнительный орган субъекта Российской Федерации, осуществляющий полномочия в области содействия занятости населения, представляет в Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации сведения, приведенные в приложении N 6 к настоящему Положению, в следующие сроки: по итогам первого полугодия - до 20 июля текущего календарного года, по итогам года - до 20 января года, следующего за отчетным.
17. Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации:
[bookmark: P112]а) формирует справку об оценке эффективности деятельности органов службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации в следующие сроки: по итогам первого полугодия - до 20 августа текущего календарного года, по итогам календарного года - до 20 февраля года, следующего за отчетным;
б) обеспечивает размещение справки, указанной в подпункте "а" пункта 17 настоящего Положения, на официальном сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".





Приложение N 1
к Положению об оценке
эффективности и результативности
деятельности органов службы
занятости, утвержденному приказом
Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации
от 14 декабря 2023 г. N 871

[bookmark: P128]ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ
ДЛЯ ОЦЕНКИ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ И ИХ ИСТОЧНИКИ


	N п/п
	Условное обозначение
	Исходные данные
	Ед. измерения
	Источник
	Примечания

	1
	U
	Численность безработных в отчетном периоде по данным выборочного наблюдения
	тыс. человек
	Росстат, отчет "Численность безработных в возрасте 15 лет и старше по субъектам Российской Федерации"
	При неготовности данных, отражающих значение указанного параметра в отчетном периоде, необходимо воспользоваться соответствующими данными, характеризующими три месяца, предшествующих месяцу окончания отчетного периода, то есть данными за сентябрь - ноябрь отчетного года - при анализе деятельности органов службы занятости за год, данными за февраль - апрель - при анализе деятельности органов службы занятости за первое полугодие

	2
	А2
	Численность трудоустроенных на постоянную работу за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством на постоянную работу карточек персонального учета)
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел I, строка 39
	

	3
	А3
	Численность трудоустроенных за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством карточек персонального учета)
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел I, строка 01, графа 4
	

	4
	В12
	Численность граждан, признанных безработными в отчетном периоде (количество приказов)
	ед
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел II, строка 01, графа 2
	

	5
	А12
	Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве плательщика налога на профессиональный доход (далее - самозанятый), в течение отчетного периода
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XIV, строка 13, графа 1
	

	6
	Ч
	Среднесписочная численность сотрудников ЦЗН за отчетный период
	чел.
	Среднесписочная численность персонала каждого ЦЗН представлена в форме федерального статистического наблюдения N П-4 "Сведения о численности и заработной плате работников", строка 01, графа 1
	В Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	7
	П1
	Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел I, строка 01, графа 2
	

	8
	О31
	Средняя продолжительность безработицы в отчетном периоде
	мес.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел III, строка 07, графа 1
	

	9
	О31(год-1)
	Средняя продолжительность безработицы в аналогичном периоде предшествующего календарного года
	мес.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за период, предшествующий отчетному, раздел III, строка 07, графа 1
	

	10
	О32
	Средняя продолжительность поиска постоянной работы
	мес.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения с помощью единой цифровой платформы и иных автоматизированных информационных систем, используемых ЦЗН. По всем личным делам граждан, трудоустроенных на постоянную работу в отчетном периоде, вычисляется продолжительность поиска постоянной работы как разница между датами снятия с учета в связи с трудоустройством и принятия заявления. Вычисляется среднее значение продолжительности поиска постоянной работы граждан, трудоустроенных на постоянную работу в отчетном периоде
	В Департамент занятости населения и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	11
	П4
	Количество заявленных работодателями свободных рабочих мест и вакантных должностей в течение отчетного периода
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел V, строка 02, графа 2
	

	12
	Б29
	Количество организаций по субъектам Российской Федерации на конец отчетного периода
	ед.
	Росстат, отчет "Количество организаций по данным государственной регистрации с 2017 г. по субъектам Российской Федерации и видам экономической деятельности"
	При неготовности данных, отражающих значение указанного параметра в отчетном периоде, необходимо воспользоваться соответствующими данными по состоянию на первое число месяца, которым оканчивается отчетный период, то есть данными на 1 декабря отчетного года - при анализе деятельности органов службы занятости за год, данными на 1 июня - при анализе деятельности органов службы занятости за первое полугодие

	13
	А29
	Количество работодателей, обратившихся за содействием в подборе необходимых работников в ЦЗН в течение отчетного периода
	ед.
	Форма федерального статистического наблюдения N 1-Т (трудоустройство) "Сведения о содействии занятости граждан" (далее - форма N 1-Т (трудоустройство)), строка 31
	Сумма значений, представленных в ежемесячных формах 1-Т (трудоустройство), характеризующих каждый из месяцев отчетного периода

	14
	В5
	Количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, исключенных из базы данных ЦЗН в отчетном периоде
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел V, строка 02, графа 3
	

	15
	П6
	Численность безработных граждан, приступивших к профессиональному обучению или дополнительному профессиональному образованию (далее также ДПО), включая обучение в другой местности, в отчетном периоде
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VIII, строка 02, графа 2
	

	16
	С7
	Численность безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО отчетном периоде
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VIII, строка 02, графа 4
	

	17
	А7(период-1)
	Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения. В расчет берутся только те граждане, которые завершили обучение или получили ДПО в периоде, предшествующем отчетному, и были трудоустроены в отчетном периоде. Под периодом, предшествующим отчетному, понимается предшествующий отчетному календарный год - при анализе деятельности органов занятости за год, второе полугодие календарного года, предшествующего текущему - при анализе деятельности органов занятости за первое полугодие
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	18
	А7
	Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан. В расчет берутся только те граждане, которые завершили обучение или получили ДПО в отчетном периоде и были трудоустроены в том же отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	19
	В7(период-1)
	Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого, в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному.
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения. В расчет берутся только те граждане, которые завершили обучение или получили ДПО в периоде, предшествующем отчетному, и оформили государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя или встали на учет в качестве самозанятого в отчетном периоде. Под периодом, предшествующим отчетному, понимается предшествующий отчетному календарный год - при анализе деятельности органов занятости за год, второе полугодие календарного года, предшествующего текущему - при анализе деятельности органов занятости за первое полугодие
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	20
	В7
	Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения. В расчет берутся только те граждане, которые завершили обучение или получили ДПО в отчетном периоде и оформили государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя или встали на учет в качестве самозанятого в том же отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	21
	П11
	Численность безработных граждан, получивших государственную услугу "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности" в отчетном периоде
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XIV, строка 02, графа 1
	

	22
	П13
	Численность граждан, получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов" (внесено в регистр получателей государственных услуг) за отчетный период
	чел.
	Форма "Сведения об осуществлении мероприятий по повышению уровня занятости инвалидов на конец отчетного периода". Раздел V. Оказание государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	

	23
	А14
	Численность трудоустроенных за отчетный период инвалидов из числа получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	чел.
	Форма "Сведения об осуществлении мероприятий по повышению уровня занятости инвалидов на конец отчетного периода". Раздел V. Оказание государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	

	24
	П16
	Оказано государственных услуг "Психологическая поддержка безработных граждан" в отчетном периоде
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VII, строка 02, графа 1
	

	25
	А17
	Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и трудоустроенных в отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	26
	В17
	Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	27
	П18
	Оказано государственных услуг "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" в отчетном периоде
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XIII, строка 02, графа 1
	

	28
	А19
	Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и трудоустроенных в отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	29
	В19
	Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в отчетном периоде
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	30
	П8
	Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" безработным гражданам
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VI, строка 05, графа 1
	

	31
	А9
	Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" всего
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VI, строка 03, графа 1
	

	32
	В9
	Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" гражданам в возрасте 14 - 17 лет
	ед.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел VI, строка 07, графа 1
	

	33
	В10
	Численность безработных граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и трудоустроенных в течение отчетного периода
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	34
	С10
	Численность безработных граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан"
	чел.
	Подсчет по личным делам граждан - получателей государственных услуг в области содействия занятости населения, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан" в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному, и оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода
	Данные предоставляются исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим полномочия в области содействия занятости населения

	35
	А23
	Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел X, строка 01, графа 1
	

	36
	А24
	Численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XI, строка 01, графа 1
	

	37
	А25
	Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XII, строка 01, графа 3
	

	38
	П20
	Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных на временные работы в свободное от учебы время
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел X, строка 01, графа 2
	

	39
	П21
	Численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, трудоустроенных на временные работы
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XI, строка 01, графа 2
	

	40
	П22
	Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, трудоустроенных на временные работы
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XII, строка 01, графа 2
	

	41
	А27
	Численность граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы (далее - граждане, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы), в том числе безработных граждан, обратившихся за содействием в переезде в другую местность для трудоустройства
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XV, строка 01, графа 1
	

	42
	В27
	Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, обратившихся за содействием безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XVI, строка 01, столбец 1
	

	43
	А26
	Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переехавших в пределах субъекта Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XV, строка 04, столбец 1
	

	44
	Б26
	Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переехавших в другой субъект Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XV, строка 05, столбец 1
	

	45
	В26
	Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переселившихся в пределах субъекта Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XVI, строка 04, столбец 1
	

	46
	Г26
	Численность, граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переселившихся в другой субъект Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"
	чел.
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел XVI, строка 05, столбец 1
	

	47
	А15
	Численность инвалидов, трудоустроенных за отчетный период (количество закрытых в связи с трудоустройством карточек персонального учета)
	единиц
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел I, строка 25, графа 4
	

	48
	Z15
	Количество заявлений от инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы за отчетный период
	единиц
	Форма N 2-Т (трудоустройство) за отчетный период, раздел I, строка 25, графа 2
	







Приложение N 2
к Положению об оценке
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[bookmark: P440]ПЕРЕЧЕНЬ И МЕТОДИКА
РАСЧЕТА ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ОКАЗАНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ ОРГАНАМИ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ

	N п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Условное обозначение
	Исходные данные для расчета
	Формула расчета

	1. Показатели результативности оказания государственной услуги "Содействие гражданам в поиске подходящей работы"

	1.
	Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода
	ед.
	П1
	Не требуются.
Для отчетного периода продолжительностью один год показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения" за отчетный период
	Не применимо

	2.
	Доля трудоустроенных на постоянную работу в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы
	%
	П2
	А2 - Численность трудоустроенных на постоянную работу за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством на постоянную работу карточек персонального учета), ед.,
П1 - Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода, единиц
	[image: ]

	3.
	Доля трудоустроенных в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы
	%
	П2а
	А3 - Численность трудоустроенных за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством -н-а- -п-о-с-т-о-я-н-н-у-ю- -р-а-б-о-т-у- карточек персонального учета), ед.,
П1 - Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода, единиц
	[image: ]

	4.
	Динамика средней продолжительности безработицы по отношению к аналогичному периоду предшествующего календарного года
	%
	О3
	О31 - средняя продолжительность безработицы в отчетном периоде, месяцев
О31(год-1) - средняя продолжительность безработицы в аналогичном периоде предшествующего календарного года. Под аналогичным периодом понимается I полугодие календарного года, предшествующего отчетного периоду, или календарный год в целом, предшествующий отчетному периоду, в зависимости от продолжительности отчетного периода, за который производится расчет показателей
	[image: ]

	2. Показатели результативности оказания государственной услуги "Содействие работодателям в подборе необходимых работников"

	5.
	Количество заявленных работодателями свободных рабочих мест и вакантных должностей
	ед.
	П4
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	6.
	Отношение численности трудоустроенных граждан к количеству свободных рабочих мест и вакантных должностей, исключенных из базы данных ЦЗН за отчетный период
	%
	П5
	А3 - Численность трудоустроенных за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством -н-а- -п-о-с-т-о-я-н-н-у-ю- -р-а-б-о-т-у- карточек персонального учета), ед.,
В5 - Количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, исключенных из базы данных ЦЗН за отчетный период, ед.
	Если В5 [image: ] 0, то [image: ]
Если В5 = 0, то П5 = 0

	3. Показатели результативности оказания государственной услуги "Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности"

	7.
	Численность безработных граждан, приступивших к профессиональному обучению или дополнительного профессиональному образованию, включая обучение в другой местности
	чел.
	П6
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	8.
	Доля граждан, нашедших доходное занятие (в том числе трудоустроенных) после завершения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному
	%
	П7
	А7(период-1) - Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному, чел.
А7 - Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде, чел.
В7(период-1) - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному, чел.
В7 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде, чел.
С7 - Численность безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде, чел.
	Если С7 = 0, то П7 = 0
Если С7 [image: ] 0 и С7 < А7(период-1) + А7 + В7(период-1) + В7, то П7 = 100
Иначе П7 = (А7(период-1) + А7 + В7(период-1) + В7) / С7 · 100%

	4. Показатели результативности оказания государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан"

	9.
	Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" безработным гражданам
	ед.
	П8
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	10.
	Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" гражданам, не относящимся к категории безработных
	ед.
	П9
	А9 - Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" всего, ед.
П8 - Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" безработным гражданам, ед.
	П9 = А9 - П8

	11.
	Доля безработных граждан, нашедших доходное занятие после получения государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан", в численности безработных граждан, получивших указанную услугу
	%
	П10
	В10 - Численность безработных граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан", чел.
С10 - Численность безработных граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан", чел.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Если П8 = 0, то П10 = 0
Если П8 [image: ] 0 и П8 < В10 + С10, то П10 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	12.
	Отношение количества оказанных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" гражданам старше 17 лет к количеству заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода
	%
	П10а
	А9 - Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" всего, ед.
В9 - Оказано государственных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" гражданам в возрасте 14 - 17 лет, ед.
П1 - Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода, единиц
	

	
	
	
	
	
	Если П1 = 0, то П10а = 0
Если П1 [image: ] 0 и П1 < А9, то
П10а = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	5. Показатели результативности оказания государственной услуги "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности"

	13.
	Численность безработных граждан, получивших государственную услугу "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности"
	чел.
	П11
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	14.
	Отношение численности граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, к численности граждан, признанных безработными в отчетном периоде
	%
	П12
	А12 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, чел.
В12 - численность граждан, признанных безработными в отчетном периоде (количество приказов), ед
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Если В12 = 0, то П12 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	6. Показатели результативности оказания государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов" с учетом результативности осуществления полномочий по содействию занятости инвалидов

	15.
	Численность граждан, получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов" (внесено в регистр получателей государственных услуг) за отчетный период
	чел.
	П13
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме "Сведения об осуществлении мероприятий по повышению уровня занятости инвалидов на конец отчетного периода. Раздел V. Оказание государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	Не применимо

	16.
	Доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	%
	П14
	А14 - Численность трудоустроенных за отчетный период инвалидов из числа получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов", чел.
	Если П13 = 0, то П14 = 0
Если П13 [image: ] 0 и П13 < А14, то П14 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	17.
	Доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы
	%
	П15
	А15 - Численность инвалидов, трудоустроенных за отчетный период (количество закрытых в связи с трудоустройством карточек персонального учета), единиц,
Z15 - Количество заявлений от инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы за отчетный, единиц
	Если Z15 [image: ] 0, то

	
	
	
	
	
	[image: ]

	
	
	
	
	
	Если Z15 = 0, то П15= 0

	7. Показатели результативности оказания государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан"

	18.
	Оказано государственных услуг "Психологическая поддержка безработных граждан"
	ед.
	П16
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	19.
	Доля граждан, нашедших доходное занятие после получения государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан" в численности безработных граждан, получивших указанную услугу
	%
	П17
	А17 - Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан", чел.
В17 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан", чел.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Если П16 [image: ] 0, то
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	Если П16 = 0, то П17 = 0

	8. Показатели результативности оказания государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда"

	20.
	Оказано государственных услуг "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда"
	ед.
	П18
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	21.
	Доля граждан, нашедших доходное занятие после получения государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" в численности безработных граждан, получивших указанную услугу
	%
	П19
	А19 - Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда", чел.
В19 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда", чел.
	Если П18 [image: ] 0, то
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	Если П18 = 0, то П19 = 0

	9. Показатели результативности оказания государственной услуги "Организация временного трудоустройства"

	22.
	Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных на временные работы в свободное от учебы время
	чел.
	П20
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	23.
	Численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, трудоустроенных на временные работы
	чел.
	П21
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	24.
	Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, трудоустроенных на временные работы
	чел.
	П22
	Не требуются.
Показатель принимается равным соответствующему значению, представленному в форме федерального статистического наблюдения N 2-Т (трудоустройство) "Сведения о предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения"
	Не применимо

	25.
	Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных на временные работы в свободное от учебы время, из числа граждан данной категории, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства" или согласились с предложением о ее предоставлении
	%
	П23
	А23 - Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства", чел.
	Если А23 = 0, то П23 = 0
Если А23 [image: ] 0 и П20 > А23, то П23 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	26.
	Доля безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, трудоустроенных на временные работы, из числа безработных граждан, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства" или согласились с предложением о ее предоставлении
	%
	П24
	А24 - Численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства", чел.
	Если А24 = 0, то П24 = 0

	
	
	
	
	
	Если А24 [image: ] 0 и П21 > А24, то П24 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	27.
	Доля безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, трудоустроенных на временные работы, из числа граждан данной категории, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства" или согласились с предложением о ее предоставлении
	%
	П25
	А25 - Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, обратившихся за обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства", чел.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Если А25 = 0, то П25 = 0

	
	
	
	
	
	Если А25 [image: ] 0 и П22 > А25, то П25 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе [image: ]

	10. Показатели результативности оказания государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"

	28.
	Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, осуществивших переезд или переселение в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости" в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"
	чел.
	П26
	А26 - Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переехавших в пределах субъекта Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", чел.
Б26 - Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переехавших в другой субъект Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", чел.
В26 - Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переселившихся в пределах субъекта Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", чел.
	П26 = А26 + Б26 + В26 + Г26

	
	
	
	
	Г26 - Численность, граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, переселившихся в другой субъект Российской Федерации в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", чел.
	

	29.
	Доля граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, осуществивших переезд или переселение в результате получения государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", в численности граждан, обратившихся за указанной услугой или согласившихся с предложением о ее предоставлении
	%
	П27
	А27 - Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, обратившихся за содействием в переезде в другую местность для трудоустройства, чел.
В27 - Численность граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, обратившихся за содействием безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства, чел.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Если А27 + В27 = 0, то П27 = 0

	
	
	
	
	
	Если А27 + В27 [image: ] 0 и П26 > А27 + В27, то П27 = 100

	
	
	
	
	
	Иначе
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Приложение N 3
к Положению об оценке
эффективности и результативности
деятельности органов службы
занятости, утвержденному приказом
Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации
от 14 декабря 2023 г. N 871

[bookmark: P728]ПЕРЕЧЕНЬ И МЕТОДИКА
РАСЧЕТА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ
СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ

	N п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Условное обозначение
	Исходные данные для расчета
	Формула расчета

	1.
	Отношение численности граждан, обратившихся в ЦЗН в целях поиска подходящей работы, к численности безработных по данным выборочного наблюдения
	%
	П28
	П1 - Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода, ед. U - Численность безработных в отчетном периоде по данным выборочного наблюдения, чел.
	[image: ]

	2.
	Доля работодателей-организаций, обратившихся за содействием в подборе необходимых работников в ЦЗН, в общем количестве организаций
	%
	П29
	А29 - Количество работодателей, обратившихся за содействием в подборе необходимых работников в ЦЗН в течение отчетного периода, ед.
Б29 - Количество организаций по субъектам Российской Федерации на конец отчетного периода, ед.
	[image: ]

	3.
	Доля граждан, нашедших доходное занятие (т.е. граждан, трудоустроенных на постоянную работу, и граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого), в численности граждан, обратившихся в ЦЗН в целях поиска подходящей работы
	%
	П30
	А2 - Численность трудоустроенных на постоянную работу за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством на постоянную работу карточек персонального учета), ед.
А12 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, ед.
П1 - Количество заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода, ед.
	[image: ]

	4.
	Средняя продолжительность безработицы в днях
	дней
	О31д
	О31 - Средняя продолжительность безработицы, месяцев
	О31д = 30 · О31

	5.
	Средняя продолжительность поиска постоянной работы в днях
	дней
	О32д
	О32 - Средняя продолжительность поиска постоянной работы, месяцев
	О32д = 30 · О32

	6.
	Численность граждан, нашедших при содействии ЦЗН доходное занятие (граждан, трудоустроенных на постоянную работу, и граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого), в расчете на одного сотрудника ЦЗН
	чел.
	П33
	А2 - Численность трудоустроенных на постоянную работу за отчетный период граждан (количество закрытых в связи с трудоустройством на постоянную работу карточек персонального учета), ед.
А12 - Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, ед.
Ч - Среднесписочная численность сотрудников ЦЗН в отчетном периоде, чел.
	[image: ]
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[bookmark: P793]МЕТОДИКА
ФОРМИРОВАНИЯ РЕЙТИНГА ЦЕНТРОВ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ В СУБЪЕКТЕ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ЦЕЛЯХ АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ
ОКАЗАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ ОРГАНАМИ
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

1. Для анализа результативности оказания государственных услуг ЦЗН рассчитываются рейтинги, в том числе сводные рейтинги и интегральный рейтинг, и формируются рейтинговые перечни ЦЗН, действующих на территории субъекта Российской Федерации (в субъекте Российской Федерации, в котором создан один центр занятости населения, осуществляется формирование рейтинга территориальных центров занятости населения).
2. Рейтинг ЦЗН представляет собой числовое значение, характеризующее деятельность ЦЗН по одному из показателей результативности оказания государственных услуг.
Рейтинги рассчитываются по каждому из показателей, приведенных в приложении N 2 к настоящему Положению, кроме абсолютных показателей объема деятельности П1, П4, П6, П8, П9, П11, П13, П16, П18, П20, П21, П22, П26.
3. Сводный рейтинг представляет собой числовое значение, характеризующее деятельность ЦЗН одновременно по нескольким показателям результативности оказания государственных услуг. Сводные рейтинги рассчитываются по группам показателей, характеризующих отдельные государственные услуги.
4. Интегральный рейтинг представляет собой числовое значение, характеризующее деятельность ЦЗН по совокупности показателей результативности оказания государственных услуг.
5. Рейтинговые перечни ЦЗН формируются в порядке убывания рассчитанных значений рейтингов, в том числе сводных рейтингов и интегрального рейтинга.
6. Рейтинг по каждому из показателей Пi ([image: ]), кроме показателей Оi, для j-го ЦЗН (Rij) определяется по формуле:

[image: ], где

Пij - значение показателя Пi для j-го ЦЗН,
Пi max - максимальное значение показателя Пi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех ЦЗН субъекта Российской Федерации,
Пi min - минимальное значение показателя Пi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех ЦЗН субъекта Российской Федерации.
7. Рейтинг по показателям Оi ([image: ]) для j-го ЦЗН (Rij) определяется по формуле:

[image: ], где

Оij - значение показателя Оi для j-го ЦЗН,
Оi min - минимальное значение показателя Оi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех ЦЗН субъекта Российской Федерации,
Оi max - максимальное значение показателя Оi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех ЦЗН субъекта Российской Федерации.
8. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Содействие гражданам в поиске подходящей работы" для j-го ЦЗН (S1j) определяется по формуле:

[image: ], где

Rnj - значение рейтинга Rn для j-го субъекта Российской Федерации,
pn - весовой коэффициент для рейтинга Rn,
[image: ]
p2 + p3 = 1.
9. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Содействие работодателям в подборе необходимых работников" для j-го субъекта Российской Федерации (S2j) определяется по формуле:

[image: ], где

R5j - значение рейтинга R5 для j-го ЦЗН,
p5 - весовой коэффициент для рейтинга R5.
10. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности" для j-го ЦЗН (S3j) определяется по формуле:

[image: ], где

R7j - значение рейтинга R7 для j-го ЦЗН,
p7 - весовой коэффициент для рейтинга R7.
11. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан" для j-го ЦЗН (S4j) определяется по формуле:

[image: ], где

R10j - значение рейтинга R10 для j-го ЦЗН,
p10 - весовой коэффициент для рейтинга R10,
R10aj - значение рейтинга R10a для j-го ЦЗН.
12. p10a - весовой коэффициент для рейтинга R10a. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности" для j-го ЦЗН S5j определяется по формуле:

[image: ], где

R12j - значение рейтинга R12 для j-го ЦЗН,
p12 - весовой коэффициент для рейтинга R12.
13. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов", а также осуществления полномочий по содействию занятости инвалидов, для j-го ЦЗН S6j определяется по формуле:

[image: ], где

R14j - значение рейтинга R14 для j-го ЦЗН,
p14 - весовой коэффициент для рейтинга R14,
R15j - значение рейтинга R15 для j-го ЦЗН,
p15 - весовой коэффициент для рейтинга R15,
p14 + p15 = 1.
14. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан" для j-го ЦЗН S7j определяется по формуле:

[image: ], где

R17j - значение рейтинга R17 для j-го ЦЗН,
p17 - весовой коэффициент для рейтинга R17.
15. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" для j-го ЦЗН S8j определяется по формуле:

[image: ], где

R19j - значение рейтинга R19 для j-го ЦЗН,
p19 - весовой коэффициент для рейтинга R19.
16. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Организация временного трудоустройства" для j-го ЦЗН S9j определяется по формуле:

[image: ], где

Rnj - значение рейтинга Rn для j-го ЦЗН,
pn - весовой коэффициент для рейтинга Rn,
[image: ]
p23 + p24 + p25 = 1.
17. Сводный рейтинг результативности оказания государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости" для j-го ЦЗН S10j определяется по формуле:

[image: ], где

R27j - значение рейтинга R27 для j-го ЦЗН,
p27 - весовой коэффициент для рейтинга R27.
18. Интегральный рейтинг результативности оказания государственных услуг для j-го ЦЗН Ij определяется по формуле:

[image: ]

Sij - значение сводного рейтинга Si для j-го ЦЗН,
li - весовой коэффициент для сводного рейтинга Si,
[image: ]
[image: ]
19. Значения коэффициентов pn и li приведены в приложении N 5 к настоящему Положению.
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ВЕСОВЫХ КОЭФФИЦИЕНТОВ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ РЕЙТИНГА ЦЕНТРОВ
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ В СУБЪЕКТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ЦЕЛЯХ
АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ОКАЗАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ

	N п/п
	Условное обозначение коэффициента
	Числовое значение коэффициента
	Назначение коэффициента
	Применение коэффициента

	1.
	p2
	0,33
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П2 "Доля трудоустроенных на постоянную работу в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы"
	Применяются для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Содействие гражданам в поиске подходящей работы"

	2.
	p2а
	0,33
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П2а "Доля трудоустроенных в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы"
	

	3.
	p3
	0,34
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю О3 "Динамика средней продолжительности безработицы по отношению к аналогичному периоду предшествующего календарного года"
	

	4.
	p5
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П5 "Отношение численности трудоустроенных граждан к количеству свободных рабочих мест и вакантных должностей, исключенных из базы данных ЦЗН за отчетный период"
	Применяются для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Содействие работодателям в подборе необходимых работников"

	5.
	p7
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П7 "Доля граждан, нашедших доходное занятие (в том числе трудоустроенных) после завершения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде или периоде, предшествующем отчетному"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности"

	6.
	p10
	0,5
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П10 "Доля безработных граждан, нашедших доходное занятие после получения государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан", в численности безработных граждан, получивших указанную услугу"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан"

	7.
	p10а
	0,5
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П10а "Отношение количества оказанных услуг "Организация профессиональной ориентации граждан" гражданам старше 17 лет к количеству заявлений от граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы в течение отчетного периода"
	

	8.
	p12
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П12 "Отношение численности граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, к численности граждан, признанных безработными в отчетном периоде"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности"

	9.
	p14
	0,33
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П14 "Доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, получивших государственную услугу "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов"
	Применяются для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов", а также осуществления полномочий по содействию занятости инвалидов

	10.
	p15
	0,67
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П15 "Доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы"
	

	11.
	p17
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П17 "Доля граждан, нашедших доходное занятие в течение полугода после получения государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан" в численности безработных граждан, получивших указанную услугу"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан"

	12.
	p19
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П19 "Доля нашедших доходное занятие в течение полугода после получения государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" в численности безработных граждан, получивших указанную услугу"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда"

	13.
	p23
	0,3
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П23 "Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных на временные работы в свободное от учебы время, из числа граждан данной категории, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	Применяются для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Организация временного трудоустройства"

	14.
	p24
	0,35
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П24 "Доля безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, трудоустроенных на временные работы, из числа безработных граждан, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	

	15.
	p25
	0,35
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П25 "Доля безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих высшее или среднее профессиональное образование, ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации, трудоустроенных на временные работы, из числа граждан данной категории, обратившихся за предоставлением государственной услуги "Организация временного трудоустройства"
	

	16.
	p27
	1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П27
Доля граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе безработных граждан, осуществивших переезд или переселение в результате получения государственной услуги
"Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости", в численности граждан, обратившихся за указанной услугой или согласившихся с предложением о ее предоставлении"
	Применяется для определения сводного рейтинга результативности оказания государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости"

	17.
	l1
	0,20
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Содействие гражданам в поиске подходящей работы" S1
	Применяются для определения интегрального рейтинга результативности оказания государственных услуг

	18.
	l2
	0,28
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Содействие работодателям в подборе необходимых работников" S2
	

	19.
	l3
	0,14
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности" S3
	

	20.
	l4
	0,04
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Организация профессиональной ориентации граждан" S4
	

	21.
	l5
	0,09
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности" S5
	

	22.
	l6
	0,09
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов", а также осуществления полномочий по содействию занятости инвалидов S6
	

	23.
	l7
	0,04
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Психологическая поддержка безработных граждан" S7
	

	24.
	l8
	0,04
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" S8
	

	25.
	l9
	0,04
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания услуги "Организация временного трудоустройства" S9
	

	26.
	l10
	0,04
	Весовой коэффициент к сводному рейтингу результативности оказания государственной услуги "Содействие безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости" S10
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защиты Российской Федерации
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[bookmark: P1052]СВЕДЕНИЯ,
ПРЕДСТАВЛЯЕМЫЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОРГАНОМ СУБЪЕКТА РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМ ПОЛНОМОЧИЯ В ОБЛАСТИ СОДЕЙСТВИЯ
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ, ДЛЯ АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ОКАЗАНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ ОРГАНАМИ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ И ОЦЕНКИ
ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ

1. Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному, чел.
2. Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде, чел.
3. Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя или вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в периоде, предшествующем отчетному, чел.
4. Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя или вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, завершивших профессиональное обучение или получивших ДПО в отчетном периоде, чел.
5. Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан", чел.
6. Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Психологическая поддержка безработных граждан", чел.
7. Численность граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда", чел.
8. Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда", чел.
9. Численность безработных граждан, трудоустроенных на постоянную работу в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан", чел.
10. Численность безработных граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого в течение отчетного периода, из числа безработных граждан, получивших государственную услугу "Организация профессиональной ориентации граждан", чел.
11. Средняя продолжительность поиска постоянной работы, месяцев.
12. Среднесписочная численность сотрудников ЦЗН в отчетном периоде, чел.
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[bookmark: P1085]МЕТОДИКА
ФОРМИРОВАНИЯ РЕЙТИНГА СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ЦЕЛЯХ
ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ

1. Для оценки эффективности деятельности органов службы занятости в разрезе субъектов Российской Федерации рассчитываются рейтинги, в том числе совокупный рейтинг эффективности деятельности, и формируются рейтинговые перечни субъектов Российской Федерации.
2. Рейтинг органов службы занятости субъектов Российской Федерации представляет собой числовое значение, характеризующее деятельность органа службы занятости по одному из показателей эффективности деятельности. Рейтинги рассчитываются по каждому из показателей, приведенных в приложении N 3 к настоящему Положению.
3. Совокупный рейтинг представляет собой числовое значение, характеризующее деятельность органов службы занятости субъектов Российской Федерации по совокупности показателей эффективности деятельности.
4. Рейтинговый перечень формируется посредством группировки субъектов Российской Федерации в зависимости от рассчитанного значения совокупного рейтинга. Группировка субъектов Российской Федерации выполняется следующим образом:
субъекты Российской Федерации, значение совокупного рейтинга которых больше 0,6, но меньше или равно 1, включаются в группу 1,
субъекты Российской Федерации, значение совокупного рейтинга которых больше 0,5, но меньше или равно 0,6, включаются в группу 2,
субъекты Российской Федерации, значение совокупного рейтинга которых больше 0,4, но меньше или равно 0,5, включаются в группу 3,
субъекты Российской Федерации, значение совокупного рейтинга которых больше или равно 0, но меньше или равно 0,4, включаются в группу 4.
5. Рейтинг по каждому из показателей Пi ([image: ]), кроме показателей Оi, для j-го субъекта Российской Федерации (Rij) определяется следующим образом:

[image: ], где

Пij - значение показателя Пi для j-го субъекта Российской Федерации,
Пi max - максимальное значение показателя Пi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех субъектов Российской Федерации,
Пi min - минимальное значение показателя Пi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех субъектов Российской Федерации.
6. Рейтинг по показателям Оi ([image: ]) для j-го субъекта Российской Федерации (Rij) определяется следующим образом:

[image: ], где

Оij - значение показателя Оi для j-го субъекта Российской Федерации,
Оi min - минимальное значение показателя Оi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех субъектов Российской Федерации,
Оi max - максимальное значение показателя Оi среди фактических значений данного показателя, рассчитанных для всех субъектов Российской Федерации.
7. Совокупный рейтинг эффективности деятельности для j-го субъекта Российской Федерации Ij определяется по формуле:

[image: ], где

Rij - значение рейтинга Ri для j-го субъекта Российской Федерации,
ri - весовой коэффициент для рейтинга Ri,
[image: ]
r1 + r2 + r3 + r4 + r5 + r6 = 1.
8. Значения коэффициентов ri приведены в приложении N 8 к настоящему Положению.
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ВЕСОВЫХ КОЭФФИЦИЕНТОВ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ РЕЙТИНГА
СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ЦЕЛЯХ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

	N п/п
	Условное обозначение коэффициента
	Числовое значение коэффициента
	Назначение коэффициента

	1
	r1
	0,1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П28 "Отношение численности граждан, обратившихся в ЦЗН в целях поиска подходящей работы, к численности безработных по данным выборочного наблюдения"

	2
	r2
	0,1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П29 "Доля работодателей-организаций, обратившихся за содействием в подборе необходимых работников в ЦЗН, в общем количестве организаций"

	3
	r3
	0,4
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П30 "Доля граждан, нашедших доходное занятие (т.е. граждан, трудоустроенных на постоянную работу, и граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого), в численности граждан, обратившихся в ЦЗН в целях поиска подходящей работы"

	4
	r4
	0,15
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю О31 "Средняя продолжительность безработицы в днях"

	5
	r5
	0,15
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю О32 "Средняя продолжительность поиска постоянной работы в днях"

	6
	r6
	0,1
	Весовой коэффициент к рейтингу, рассчитанному по показателю П33 "Численность граждан, нашедших при содействии ЦЗН доходное занятие (граждан, трудоустроенных на постоянную работу, и граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя, вставших на учет в качестве самозанятого), в расчете на одного сотрудника ЦЗН"
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