
Система мотивации сотрудников

Денежная 
составляющая

Совокупная 
составляющая

Нематериальная 
составляющая

Заработная плата, премии, надбавки, льготы, 
материальная помощь.

Фишка:

Фишка: неформальная встреча (кафе, театр) с 
руководителем для обсуждения лучших практик 
и развития компании.

Социальный пакет, обучение, медицинская страховка, 
покрытие расходов на сотовую связь, проведение 
внутрикорпоративных мероприятий, наставничество, 
система кадрового резерва. 

Возможность работы дистанционно, персональная 
публичная похвала, удобное рабочее место, 
комната отдыха в офисе, награждения, участие в 
благотворительных проектах.

Фишка – свободный график работы, с 
целью самостоятельной планировки 
рабочего дня.

кэшбэк в денежном выражении за процедуры красоты.


	Система мотивации сотрудников

