
Совместная разработка проекта заполнения кадровой потребности антиковидного госпиталя

Подготовка

презентации:

✓ Об условиях

проживания

(в микро-

районе

сосновый

лес, развитая

инфраструкт

ура и т.д.)

✓ Строительств

о жилья

✓ Льготы,

оплата найма

жилья,

льготная

ипотека

✓ Преимуществ

а для

молодых

специалистов

На 

ближайшую 

перспективу

Целевое 

обучение 

студентов 

ВУЗов и 

учреждений 

среднего 

проф. 

образования

Размещение вакансий на ЕЦП и  организация информирования (посредствам СМИ и соц. сетей) о 

кадровой потребности, условиях и преимуществах  (использование презентации)

Подбор необходимых работников (посредствам ЕЦП, коммерческих сайтов), в том числе 

используя программы по содействию в переезде и переселении

Выпускники

ВУЗов и 

учреждений 

среднего 

проф. 

образования

ЦЗН

Владимирской 

области и др. 

субъектов РФ

Население

Владимирской 

области и др. 

субъектов, 

через СМИ, 

соц. сети

Владимирская 

область

Другие 

субъекты РФ

Подбор 

работников 

посредствам 

коммерческих 

сайтов и других 

ресурсов

Взаимодействие с 

ВУЗами, сотрудничество 

по трудоустройству 

выпускников, организация 

ярмарок, в том числе  

online

Организация ярмарок вакансий, 

гарантированных 

собеседований, в том числе в 

online режиме, с ЦЗН 

Владимирской области и др. 

субъектов РФ

Из числа 

безработных 

граждан, 

разместивших 

резюме на ЕЦП

Решение кейса ЦЗН г. Канск
Красноярский край


