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 Гражданин не явился на перерегистрацию и ему 

необходимо сделать приостановку на месяц и 

назначить дату следующего посещения. Если 

гражданин не явился по причине нахождения на 

больничном листе, и закрывает больничный раньше, 

чем ему назначено посещение на Перерегистрацию, 

то не приходит в дату, указанную в больничном листе, 

а приходит в дату, которую назначил инспектор.  

Таким образом граждан вводят в заблуждение о 

необходимости явки именно в день Перерегистрации, 

а не первый рабочий день после закрытия 

больничного листа. 

Как работать с такими гражданами?    

На ЕЦП «Работа в России» при выполнении задачи «Перерегистрация» 

гражданину назначается дата и время личного посещения гражданином ЦЗН для 

прохождения следующей перерегистрации. Дата следующей перерегистрации 

должна быть назначена с учетом ограничений, предусмотренных нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, в том числе пунктом 6 статьи 31 

Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости 

населения в Российской Федерации». 

Текущая реализация ЕЦП «Работа в России» при выполнении задачи 

«Перерегистрация» в случае неявки гражданина на перерегистрацию позволяет 

заполнять поле «Адрес личного посещения гражданином ЦЗН для 

перерегистрации» вручную сотрудником ЦЗН. В указанных случаях, при 

необходимости уведомления гражданина, представляется возможным при 

заполнении адреса также дополнительно указать информацию об обязанности 

гражданина в установленные сроки представить документы, подтверждающие 

наличие уважительных причин неявки в центр занятости населения. 
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В соответствии с Законом о занятости 

обучающиеся по очной форме обучения в 

организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, не могут претендовать на пособие по 

безработице. Каким образом сотрудники службы 

занятости могут проверить, не является ли 

обратившийся гражданин студентом-очником? 

 

 

На ЕЦП «Работа в России» реализован функционал по получению сведений о 

гражданах посредством единой системы межведомственного электронного 

взаимодействия в соответствии с перечнем сведений, запрашиваемых центрами 

занятости населения, установленном в приложении к Правилам регистрации граждан в 

целях поиска подходящей работы, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 2 ноября 2021 г. № 1909 (далее – Правила регистрации в целях 

поиска подходящей работы). 

Сведения о том, является ли обратившийся гражданин обучающимся по очной 

форме обучения в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в 

указанном перечне сведений отсутствуют, соответственно осуществление проверки 

таких сведений с использованием ЕЦП «Работа в России» не осуществляется. 

Вместе с тем, в соответствии с пунктом 3 Правил регистрации безработных граждан,  

утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2021 

г. № 1909, регистрации в качестве безработных подлежат граждане, зарегистрированные 

в целях поиска подходящей работы, а в соответствии с пунктом 4 Правил  регистрации 

в целях поиска подходящей работы постановка граждан на регистрационный учет в 

целях поиска подходящей работы осуществляется на основании заявления гражданина 

о предоставлении государственной услуги по содействию в поиске подходящей работы. 

 



Форма заявления о предоставлении государственной услуги содействия гражданам 

в поиске подходящей работы, утвержденная приказом Минтруда России от 20 октября 

2021 г. № 738н предполагает указание гражданином того, относится ли он к категориям 

граждан, которые не могут быть признаны безработными, в том числе относится ли 

гражданин к категории обучающихся по очной форме обучения. Форма заявления на 

ЕЦП «Работа в России» не предоставляет возможности подать заявление с указанием на 

то, что гражданин претендует на признание безработным в случае, если он отметил, что 

относится к одной из категорий, которые не могут быть признаны безработными. Также 

при заполнении заявления гражданин предупреждается, что в случае, если 

предоставленные им данные окажутся ложными, он может быть привлечен к 

ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации, и что в 

случае получения пособия по безработице обманным путем (в том числе при 

предоставлении недостоверных сведений) центр занятости населения имеет право 

взыскивать незаконно полученные денежные средства в судебном порядке, а 

соответствующие материалы будут переданы в правоохранительные органы.   
 


